
 

Data: 10/6 
Presentes: Luis, Laura e Matheus 
 

PAUTA DETALHAMENTO RESPONSÁVEL ENCAMINHAMENTO PRAZO 

Informes 

●​ Submissões GT 51 (19); prazo 17/6 

●​ Dossiê 

●​ Carta de apresentação 
Luis 

●​ No caso do dossiê, vamos interrogar a 

revista P&S a possibilidade de 

mandarmos artigos em bloco (sem 

chamada). Neste caso, os autores 

precisam arcar com os custos (~R$613). 

Temos que interrogar se há critérios 

como regionalidade, nacionalidade etc. 

Podemos considerar obter artigos 

também a partir das apresentações do 

GT 51 ENABRAPSO. Com a ausência do 

Felipe nesta reunião, não sabemos se ele 

conseguiu alternativa na revista que ele 

havia sugerido. 

●​ Sobre a carta. Algumas pessoas que 

sugeriram contatos ainda não 

fornecerem os emails. Luis ficou de 

baixar os endereços de GP e PPG para 

colocar na planilha. Combinamos de 

fechar a lista em 1 semana. 

 

Inscrição do GT como GP 
no CNPq 

 Laura 

●​ Laura ficou de dar o ponta pé inicial para 

criarmos esse GP. Retornaremos a essa 

pauta na próxima reunião. 

próxima 
reunião 

Publicação atas GT no site 
ABRAPSO 

●​  Luis 
●​ Aceitamos a sugestão da Suzana e vamos 

passar a enviar atas e outras 
11/6 

 

https://docs.google.com/document/d/1WyLWGHZnR62RFbeofKJeuwJleGVrXQXPhIB6MMXC_XM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1WyLWGHZnR62RFbeofKJeuwJleGVrXQXPhIB6MMXC_XM/edit?usp=sharing


 

documentações necessárias para sua 

publicização no site da ABRAPSO 

Articulação política junto 

a coletivos e movimentos 

sociais 

●​ incluir coletivos e movimentos na carta de 

apresentação? ou fazer outra carta? 
todos 

●​ Como só haviam 3 participantes, essa 

discussão ficou um pouco 

comprometida. 

●​ Matheus informou que há demandas de 

instituições do Estado para nossa 

colaboração (que podem ser alcançados 

pela carta de apresentação). 

●​ Mas, no caso dos movimentos, temos 

que discutir antes qual a pauta que 

sugeriríamos para tal articulação. 

●​ Sugeriu-se que na próxima reunião 

retomemos o ponto. Mas que já se 

tragam propostas.  

 

Próxima reunião ●​  todos 

●​ Seguir definindo eixos de trabalho do 

grupo. Isso pode aumentar o 

engajamento das pessoas 
 

 

 


