CHAPA 1 | ABRAPSO: PENSAMENTOS PLURAIS E PRATICAS COLETIVAS

Proponentes:

1. Hildeberto Vieira Martins
2. Adriana Eiko Matsumoto
3. Samir Perez Mortada

4. Lia Vainer Schucman

5. Alexandre Barbara Soares
6. Lilian Caroline Urnau

7. Céu Silva Cavalcanti

Contato: plurais.coletivas@gmail.com

Proposta:

A Chapa “ABRAPSO: pensamentos plurais e praticas coletivas" publiciza o interesse em
participar do processo eleitoral da nova gestao da Diretoria Nacional da ABRAPSO para o
biénio 2022-2023. Temos como objetivo colaborar para a constituicdo de uma ABRAPSO
critica, criativa, questionadora e interdisciplinar em relacdo a producgao cientifica e a pratica
profissional e pelo respeito a diversidade ética, politica e conceitual. As novas estratégias
da luta politica constituem desafios para a préxima gestdo, exigindo reflexdo sobre o
ativismo virtual e as novas formas de comunica¢ao e organizagcdo. Novos agentes ganham

visibilidade, e tornam-se viaveis relagdes mais horizontais de participagao e mobilizacao.
PRINCIPIOS
1.Defesa dos Direitos Humanos e da cidadania com justi¢a social;
2.Defesa da ciéncia, da cultura e da agao coletiva;
3.Gestao democratica, participativa e transparente.
Alguns Obijetivos.
a) Ampliacao das articulagdes com os movimentos sociais urbanos e do campo, com
povos indigenas e ribeirinhos, na busca pelo engajamento da Associacdo com

pautas sociais e incremento de agdes conjuntas; aumentando a participagao destes

nos Encontros Nacionais e demais espacos de interlocucédo da Associacao;



b) Participacdo da Associagdo na conjuntura politica nacional, em defesa da produgéo
cientifica critica, da democracia, do estado de direito e das lutas contra as
desigualdades sociais, principalmente no contexto da pandemia e seus efeitos nos

modos de (luta pela) vida da populagao;

c) Ampliacao da participacao das vice-presidéncias e coordenagdes de nucleos na
rotina politica, administrativa e financeira da ABRAPSO, com a convocagao de

reunides periddicas, além de incentivar a criagdo de novos nucleos;

d) Valorizacdo, apoio e reconhecimento da Revista Psicologia & Sociedade como
espaco qualificado de difusdo da produgéao cientifica critica no ambito da Psicologia

Social, além da ampliagao de projetos editoriais e de comunicacado da ABRAPSO;

e) Criar um Grupo de Trabalho para elaborar as revisdes requeridas pelo Cartério no
Estatuto ja aprovado da ABRAPSO e garantir sua aprovagdo e implementagao
imediata, com o intuito de atualizar questbes administrativas e da estrutura de
gestdo da Associagao;

f) Criar um Grupo de Trabalho (GT) para analisar a possibilidade de implementacao de
uma politica de inscrigdo social para todos os Encontros da ABRAPSO voltados para

estudantes negros, indigenas e pessoas trans;

g) Buscar aproximagao com as entidades discentes (graduagao e pos-graduagao) com

o intuito de ampliar didlogos e espagos de participagao na ABRAPSO.

h) Consolidar e ampliar relagdes institucionais de ambito nacional e internacional (em
especial, a América Latina) visando o desenvolvimento da cooperacéo cientifica com

entidades afins;

i) Promover acbes e manifestagdes, dentro e fora da ABRAPSO, para o enfrentamento

ao racismo e machismo institucional, e a toda forma de LGBTIFobia e capacitismo.

Materiais de divulgagao:
https://drive.google.com/drive/folders/1t0gvF Gj8 1NK1bw9tp4WYOQYCgFdFL_NHF?usp=shari
ng



https://drive.google.com/drive/folders/1t0gvFGj81NK1bw9tp4WY0YCgFdFL_NHF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1t0gvFGj81NK1bw9tp4WY0YCgFdFL_NHF?usp=sharing

CHAPA 2 | ABRAPSO RAIZES:
MULTIPLICIDADES, RESISTENCIAS E LUTAS NO PRESENTE

Proponentes:

1.
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Wanderley Codo

Ruchelli Stanzani Ercolano

Sheila Ferreira Miranda

Cecilia Pescatore Alves

Fernando A. Figueira do Nascimento
Livia Gomes dos Santos

Débora Cristina Fonseca.

Contato: abrapsoraizes.colegiado@gmail.com

Proposta:

Nossa proposta politica: valorizacdo dos principios histéricos e ético-politicos fundamentais

da ABRAPSO, avancando nas lutas democraticas, identitarias e na producao e defesa de

uma ciéncia compromissada com a superagdo das desigualdades sociais e com a

afirmacéo dos direitos humanos.

O papel politico da ABRAPSO é compreender cientificamente, auxiliar tecnicamente

e participar efetivamente das diversas lutas sociais;

Defesa de uma sociedade democratica, solidaria, ética e defensora da diversidade e

na luta pela igualdade;

Participacao na luta pelo anti-fascismo;

Fortalecimento e participagdo orgéanica nas lutas identitarias de povos originarios,

pessoas negras, mulheres, grupos LGBTQIAs, dentre outros.

Democratizagdo do acesso dos estudantes as multiplas dimensées da ABRAPSO;
Avancar em acbes afirmativas para ampliar a participacao na ABRAPSO de

indigenas, negros, travestis, transexuais, transgéneros e pessoas com deficiéncia;

Fortalecimento e participagcdo organica na luta dos trabalhadores pela sua

emancipacao;

Nossa proposta organica: carater multidisciplinar e multiprofissional da produgédo em

Psicologia Social



Construcdo de um estatuto e um regimento interno (criagdo de uma comissdo para o
Estatuto e aprovagéo no Conselho e Assembleia);

Fortalecimento das relacbes com as organizagdes e entidades da psicologia
brasileira e Latino-Americana;

Fortalecimento dos nucleos ja existentes e criagdo de novos, apoiando a realizagao
de atividades descentralizadas;

Criacao de grupos tematicos permanentes, visando a re-afirmagao do compromisso
da ABRAPSO com os movimentos sociais e populares;

Fortalecer as diferentes formas de comunicacdo da ABRAPSO com a sociedade;
Prezar pela qualidade da Revista Psicologia & Sociedade e da Editora;

Ampliacdo e diversificacdo da publicacdo dos sécios e dos trabalhos elaborados
pelos nucleos e regionais;

Fortalecer e diversificar as diferentes formas de comunicagdo e difusdo de
conhecimentos pela ABRAPSO, garantindo o registro e a disponibilizacdo publica e
gratuita de saberes e fazeres psicossociais por meio de videos no canal do youtube,
facebook, instagram e de podcast.

Ampliagdo do papel do conselho diretor na dindmica da Associagao, inclusive com
maior participagao nas reunioes;

Elaboracdo de espagos que garantam maior transparéncia nos processos decisorios
e financeiros, tal como um portal da transparéncia, permitindo aos Associados

acesso sobre as movimentagdes financeiras/contabeis da Associagao.

Materiais de divulgacao:

https://drive.google.com/drive/folders/1DVkIf5qvVOnal CQI0ZM5mIvMeHHGdQ3S?usp=sha

rin


https://drive.google.com/drive/folders/1DVkIf5qvVOnaLCQl0ZM5mIvMeHHGdQ3S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DVkIf5qvVOnaLCQl0ZM5mIvMeHHGdQ3S?usp=sharing

