
Propostas quanto às diretrizes político-administrativas – da Chapa candidata à Eleição 

do biênio 2008/2009 da nova Diretoria Nacional da ABRAPSO: 

  

Metas da gestão: 

  

1. Conduzir a gestão da ABRAPSO com a participação dos vice-presidentes regionais e 

dos delegados dos núcleos, de forma democrática e transparente; 

2. Aprimorar os meios de comunicação com os associados, principalmente, por meio de 

boletins eletrônicos e a home-page; 

3. Otimizar a organização dos procedimentos administrativos da ABRAPSO; 

4. Fortalecer a ABRAPSO por meio do incentivo à filiação de novos sócios; 

5. Tornar acessíveis informações sobre Psicologia Social que promovam a articulação 

entre estudantes de graduação e pós-graduação; 

6. Favorecer o intercâmbio entre os pesquisadores nos diferentes campos de atuação da 

Psicologia Social, desde a produção acadêmica à atuação militante; 

7. Fortalecer os campos de diálogos entre os Núcleos e as Regionais; 

8. Ampliar e fortalecer os vínculos da ABRAPSO com as entidades da área de 

Psicologia Social e áreas afins da América Latina; 

9. Prosseguir reunindo documentos manuscritos, gráficos, fotográficos etc, destinados a 

organizar a memória da ABRAPSO e da Psicologia Social no Brasil; 

10. Promover articulações com movimentos da sociedade civil organizada; 

11. Consolidar relações institucionais de âmbito nacional e internacional visando o 

desenvolvimento da cooperação científica com entidades afins (por exemplo, SBPC e 

CNPq); 

12. Avançar na operacionalização dos repasses de verbas às Regionais e Núcleos. 

 

 


